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「金融業界事情」

「人材ファースト」を掲げ、ブリッツスケー
リングで急成長企業のさらなる発展を実現する
人事のスペシャリストが登壇。
就活を控えた人、自身のキャリアへの不安や
様々な疑問に真剣にお答えします。

メインスピーカー：
有賀 誠（株式会社日本Ｍ＆Ａセンター

常務執行役員人材ファースト統括部長）
中村健太 （日本M＆Aセンター 人材戦略部長）
星 一博 （非常勤講師・日本M&Aセンターホールディングス社長室室長）

寄付講義[中小企業とM＆A]全８回
に関する質問も受け付けます

☞金融業界に就職希望、CPA税理士を
目指す人必見！



有賀 誠 / ありが・まこと
株式会社日本M&Aセンター 常務執行役員

人材ファースト統括部長
1981年、北海道大学法学部卒。
1993年、ミシガン大学経営大学院（MBA）卒。

メインスピーカーの紹介

1981年、日本鋼管（現JFE）入社。製鉄所生産管理、米国事業、本社経営
企画管理などに従事。

1997年、日本ゼネラル・モーターズ 人事部マネージャー
部品部門であったデルファイの日本法人を立ち上げ、
日本デルファイ取締役副社長兼デルファイ/アジア・パシフィック
人事本部長

2003年、ダイムラークライスラー傘下の三菱自動車の常務執行役員人事本部長
2005年、ユニクロ執行役員（生産およびデザイン担当）
2006年、エディー・バウアー・ジャパン代表取締役社長
2009年、日本IBM人事部門理事
2010年、日本ヒューレット・パッカード取締役執行役員人事統括本部長
2016年、ミスミグループ本社統括執行役員人材開発センター長
2019年、ライブハウスを経営する株式会社Doppoの会長
2020年4月より現職。

トップマネジメント講座
（日本M＆Aセンター寄附講義）
第８回（２月８日）登壇者

日本の人事部
「ＨＲアワード2020」
企業人事部門個人の部

＜優秀賞＞
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